Over POSG

Werving & selectie

POSG helpt organisaties met concrete mobiliteitsoplossingen
en een flexibele schil van professionals. Een van onze diensten
voor overheidsinstellingen is werving & selectie.

Uw uitdaging

Organisaties in de publieke sector moeten voortdurend
inspelen op maatschappelijke ontwikkelingen en verande-
rende regelgeving. Dat kan ingrijpende gevolgen hebben,
zoals een reorganisatie, een fusie of een cultuurverandering.
Het kan zijn dat u daarvoor aanvullende kwaliteiten en of
capaciteit zoekt. POSG kent de juiste mensen daarvoor.

Onze oplossing

POSG bemiddelt in professionals die werken in de volgende
vakgebieden: Ruimtelijke ordening, WMO, Communicatie,
Financién, HR en Management. Onze adviseurs arbeids-
markt kennen de regionale arbeidsmarkten en hebben

een groot netwerk binnen en buiten de overheid.

POSG heeft daarbij continu een uitgebreid aanbod van
ervaren professionals die op zoek zijn naar een passende
baan of opdracht.

We bieden u ook creatieve oplossingen, zoals expertise
(proef) periodes, (no cure — no pay) maatwerk en de inzet van
testen en cultuurscans.

Zo werkt POSG werving & selectie

Om de beste professionals aan te bieden, kijken we bij
POSG verder dan alleen het cv. Wij zijn er namelijk van
overtuigd dat alleen wanneer mensen op de juiste plek
zitten, ze succesvol zijn. En daarmee de organisaties
waarvoor ze werken.

Voordat wij een kandidaat aan u voorstellen, verdiepen wij
ons in de cultuur van uw organisatie. Onze kandidaten
nemen we naast een competentie- en capaciteitentest een
cultuurtest af. De resultaten leggen we langs de unieke
elementen van de vacature en uw bedrijfscultuur. Zo bent u
altijd zeker van een professional die past binnen uw
organisatie.
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Daarbij werken we snel: binnen vier weken stellen wij twee
geschikte kandidaten aan u voor. Wij houden u uiteraard op
de hoogte van de voortgang van de procedure. Plezierig om
te weten: we spreken voorafgaand aan de opdracht de
vergoeding af en u krijgt een vaste adviseur die het hele
selectietraject met u doorloopt.

Het resultaat

Als bestuurder of manager in de publieke sector staat u
regelmatig voor serieuze uitdagingen. Strategische keuzes
maken, veranderingstrajecten inzetten of capaciteitsvraag-
stukken invullen.

Complexe projecten bekronen met succesvol resultaat.

Via POSG vindt u dé adviseur, manager of vakspecialist die u
helpt om verder te komen.

Meer informatie
U wilt uw organisatiedoelstellingen bereiken met de
inzet van ervaren professionals? Neemt u dan contact

op met Louwe Kater, telefoonnummer: 073 503 93 20.
Algemene informatie over de visie, werkwijze en
verschillende vormen van dienstverlening van POSG
vindt u op posg.nl.
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