Deskundige Intermediair in Financieel Personeel

In iedere organisatie zijn ze nodig:
financiéle medewerkers. Betrokken mensen
met een relevante werkervaring en voor-
opleiding. Maar betrouwbaar financieel
personeel is niet eenvoudig te vinden.
Rousch Financial Professionals neemt u die
zorg snel en eenvoudig uit handen.

De mens staat centraal

Als specialist weten we dat het werken op een
financiéle afdeling meer inhoudt dan het correct
voeren van de financiéle administratie en het
tijdig leveren van managementrapportages.
De moderne financiéle medewerker signaleert,
analyseert en denkt actief mee.

Bovendien benaderen we kandidaten vanuit ons
arbeidsmarktspecialisme. De mens staat bij ons
centraal. Dit werkt ten gunste van uw organisatie.
We bieden mensen aan die binnen de cultuur
passen en we waken voor een verkeerde match.
Hier ligt onze kracht!

Altijd de geschikte kandidaat in huis
Rousch bemiddelt voor zeer uiteenlopende
organisaties. Of het nu gaat om een multi-
national, een lokale overheidsinstelling of een
kleinschalig productiebedrijf, Rousch heeft voor
iedere organisatie de geschikte kandidaat.

Bij het selecteren van de juiste kandidaat
kijken we verder dan opleiding en ervaring.
We beoordelen of de kandidaat ook als persoon
bij uw organisatie past. Zo kunnen we u altijd
gemotiveerde, vakbekwame medewerkers
aanbieden voor iedere denkbare functie, zoals:

* Financieel Medewerkers

¢ Boekhouders

* (Salaris-)Administrateurs

* (Assistent-)Controllers

* Hoofd Financiéle Administratie




‘Rousch

Finance-Legal-IT

De ideale oplossing voor vast en flexibel
personeel
Zoekt u medewerkers voor een vaste vacature?
Of juist voor een project, bij langdurige ziektevervanging,
verlof of als extra ondersteuning bij piekdrukte?
We hebben alle mogelijkheden in huis. Of u Rousch
nu wilt inschakelen voor werving en selectie of voor
een detacheringsoplossing.

Met onze ‘InterimPlus-Formule’ kunt u bovendien
de flexibiliteit van detachering combineren met het
perspectief van een structurele oplossing. Wanneer
u kiest voor detachering via de ‘InterimPlus-Formule’,
dan kunt u onze financiéle medewerker na de
detacheringsperiode in dienstverband overnemen.
Ook onze gedetacheerde spreekt de intentie uit om bij
u in dienst te treden. Zo komt u niet voor onaangename
verrassingen te staan. U bent echter tot niets verplicht
en dat is uniek.

Continuiteit gewaarborgd

Ook voor gedetacheerden is een contract bij Rousch
Financial Professionals aantrekkelijk. Zij hebben de
zekerheid van een vaste baan en de flexibiliteit om
bij verschillende bedrijven en instellingen ervaring
op te doen. Rousch begeleidt ze bovendien bij hun
loopbaan, regelt en betaalt aanvullende opleidingen.
Door een goede werkgever te zijn, zorgt Rousch
voor gemotiveerde medewerkers en daarmee voor
continuiteit voor u als opdrachtgever.

www.rousch.nl | info@rousch.nl




